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Fundamentacion

El presente Plan de Gestion de la Convivencia Escolar tiene como propdésito promover un
ambiente educativo basado en el respeto, la inclusion, la participacién y el buen trato entre
todos los miembros de la comunidad educativa. Se sustenta en la normativa vigente y en la
necesidad de fortalecer habilidades socioemocionales que favorezcan el aprendizaje y el
desarrollo integral de los estudiantes.

Objetivo General

Promover una convivencia escolar positiva, inclusiva y respetuosa, mediante acciones
sistematicas de prevencion, formacion, intervencion y seguimiento.

Objetivos Especificos

o Fomentar el buen trato y el respeto entre estudiantes, docentes y asistentes de la educacién.
e Prevenir situaciones de violencia escolar y acoso.

e Desarrollar habilidades socioemocionales en los estudiantes.

o Fortalecer el rol de los docentes en la gestién de la convivencia.

e Promoverla participacion activa de las familias.

o Establecer protocolosclaros de actuacion frente a conflictos.

e Ejecutar plan de acciéon durante el afio lectivo.

Equipo Responsable

e Directory/o Coordinador de Convivencia Escolar Institucional
e Encargados de Convivencia Escolar de Ciclo

e Equipo Psicosocial

e Docentes

e Asistentes de la Educacién

e (Consejo Directivo

Lineas de Accion:

I.- Promocion de la Buena Convivencia.

Acciones orientadas a instalar una cultura de respeto y buen trato.
Actividades:

Jornadas de Reflexién de convivencia escolar con estudiantes, funcionarios y apoderados.
Celebracién Dia de la convivencia escolar

Recreos Interactivos

Talleres para estudiantes, Padres y funcionarios

Orientaciones en asambleas para padres

Dia del estudiante Murialdino

Dia del funcionario Murialdino

Campanas del buen trato
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9. Socializacion Ley 21.801 uso de Aparatos Moviles en Consejo Docentes, hora de
acompafiamiento y Asambleas para Padres y Apoderados

10. Difusion de Protocolos y Reglamento de convivencia escolar en talleres, charlas, hora de
acompafiamiento, reunién de apoderados, consejos docentes y/o funcionarios, pagina
web, Instagram institucional y plataforma institucional.

II.- Prevencion
Acciones dirigidas a evitar la aparicion de conflictosy violencia
Actividades:

Talleres estudiantes, apoderados y funcionarios

Charlas sobre convivencia y respeto

Deteccion temprana de situaciones de riesgo
Orientaciones a estudiantes en hora de acompafiamiento
Derivacion OLN
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IIL.- Intervencion

Acciones para abordar situaciones de conflicto y violencia
Actividades:

Actualizacion de Reglamento Interno

Asesoramiento en actualizacion de Reglamento

Aplicacion de Reglamento

Activacién de Protocolos

Entrevista Apoderados y Estudiantes

Entrevistas Docentes y/o asistentes de la educacion

Aplicacidon de medidas formativas y reparatorias

Jornadas de Reflexion con estudiantes, apoderados y funcionarios
Visitas al hogar del Equipo Psicosocial
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10. Denuncias y Derivaciones

IV.- Seguimiento y Evaluacion

Acciones para monitorear y mejorar continuamente el plan
Actividades:

Registro de Incidentes

Registro de Denuncias

Registro de Derivaciones a Programas Externos
Evaluacién semestral del clima escolar

Encuestas a estudiantes, docentes y apoderados
Reuniones semanales con equipo de convivencia escolar
Encuentros semanales con Equipo Psicosocial
Encuentros quincenales con Equipo de Inclusion
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